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Cicor ernennt Peter Neumann zum neuen CFO und lanciert gemeinsam mit
One Equity Partners einen Special Management Incentive Plan

Ad hoc-Mitteilung gemass Art. 53 KR

Bronschhofen, 12. November 2021 — Die Cicor Gruppe (SIX Swiss Exchange: CICN) gibt heute
bekannt, dass Peter Neumann die Aufgabe als Chief Financial Officer (CFO) des Unternehmens
Ubernehmen wird. Weiter kiindigt Cicor ein neues Special Management Incentive Program fir
rund 30 Fihrungskréfte des Unternehmens an.

Peter Neumann, 46, wird per 22.11.2021 in die Firma eintreten und Ubernimmt per 01.01.2022 die
Aufgabe als CFO und Mitglied der Gruppenleitung. Er folgt auf Patric Schoch, der im Juni 2021
angekindigt hat, dass er Cicor per Ende Juni 2022 auf eigenen Wunsch verlassen wird, um eine neue
Herausforderung ausserhalb des Unternehmens anzunehmen. Patric Schoch wird bis zu seinem
Ausscheiden aus dem Unternehmen fiir einen nahtlosen Ubergang besorgt sein.

Peter Neumann verfliigt Uber umfangreiche Erfahrung in den Bereichen Finanzen, M&A und
Unternehmensintegration. Zuletzt war er Global Finance Director bei Markem-Imaje mit Sitz in der
Schweiz, einem globalen Anbieter von Lésungen zur Produktidentifikation und Rickverfolgbarkeit mit
mehr als 3'000 Mitarbeitenden. Er war fir alle kaufmannischen Finanzabteilungen verantwortlich und
leitete die Entwicklung und Umsetzung von M&A-Strategien sowie ein umfassendes
Transformationsprogramm im Finanzbereich. Peter Neumann ist deutscher Staatsbirger und hat einen
Master of Business Administration und einen Master of Computer Science von der Universitat Passau,
Deutschland. Darliber hinaus ist er Chartered Financial Analyst (CFA) und ehemaliger Préasident und
Mitglied des Vorstands der CFA Society of Switzerland.

Der Verwaltungsrat und die Konzernleitung heissen Peter Neumann herzlichen willkommen und
winschen ihm viel Erfolg in seiner neuen Aufgabe. Patric Schoch danken sie fur sein langjahriges und
grosses Engagement und wiinschen ihm fir die berufliche und private Zukunft alles Gute.

Als Zeichen der beispiellosen Unterstiitzung und zur Schaffung einer grésseren Ubereinstimmung
zwischen den Aktionaren der Gesellschaft und dem Management wird ein aktienbasierter Special
Management Incentive Plan fir rund 30 Schlisselpersonen der Cicor Gruppe eingefiihrt. Das Programm
wird vollstandig von One Equity Partners (OEP), dem Ankeraktionar von Cicor, finanziert und
ausschliesslich durch den Verwaltungsrat der Cicor Gruppe administriert. Dies garantiert eine strikte
Einhaltung der gemeinsamen Governance- und Transparenzrichtlinien. Das spezielle Special
Management Incentive Program fuhrt zu keinerlei Verpflichtungen von Cicor und den betroffenen
Mitarbeitenden gegentber OEP und verursacht keine zusatzlichen Kosten oder Verbindlichkeiten fir das
Unternehmen oder alle anderen Aktionére.

Die Aktionarinnen und Aktiondren werden im Frihjahr 2022 anlasslich der ordentlichen
Generalversammlung konsultativ Gber den Incentive-Plan abstimmen.
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Daniel Frutig Alexander Hagemann
Prasident des Verwaltungsrats CEO
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E-Mail: media@cicor.com E-Mail: media@cicor.com

Cicor Management AG
Gebenloostrasse 15
CH-9552 Bronschhofen

Die Cicor Gruppe ist ein global tatiger Entwicklungs- und Fertigungspartner mit innovativen Technologieldsungen in der
Elektronikindustrie. Mit rund 2000 Mitarbeitenden an zehn Produktionsstandorten bietet Cicor hochkomplexe Leiterplatten
und Hybridschaltungen sowie umfassende Electronic Manufacturing Services (EMS) inklusive Mikroelektronikbestuckung
und Kunststoff-Spritzguss. Cicor liefert massgeschneiderte Produkte und Dienstleistungen vom Design bis zum fertigen
Produkt aus einer Hand. Die Aktien der Cicor Technologies Ltd. werden an der SIX Swiss Exchange gehandelt (CICN). Fur
weitere Informationen besuchen Sie bitte die Website www.cicor.com.
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